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Guide til projektbeskrivelsen

Som en del af ansggningen til fonden skal du udfyld en fast skabelon for projektbeskrivelsen. |
denne guide far du rad og vejledning omkring de ti punkter du skal udfylde. Udfylder du punkterne
grundigt og klart, er du forhabentlig godt pa vej mod en god projektbeskrivelse. Uanset hvilket

hovedformal du sgger, skal du udfylde alle ti punkter.

Du kan her se en samlet liste over de ti punkter.

1) Malgruppe
Hvem er projektets malgruppe, og hvor mange er omfattet?

2) Projektets baggrund
Hvilke konkrete problemer skal projektet lase og/eller forebygge opstar? Hvordan er forholdene
nu, hvad er arsagen hertil, og er der evt. afprgvet andre Igsninger tidligere?

3) Projektets formal/succeskriterier
Hvilke resultater skal projektet opna, for at det er en succes? Hvilke malbare resultater gnsker |
at opna med projektet?

4) Projektets aktiviteter og metode
Hvilke metoder benyttes og hvilke aktiviteter indgar i projektet?

5) Begrundelse for valg af aktiviteter og metode
Begrund valg af aktiviteter og metode. Hvorfor vil projektet have effekt? Begrund ud fra tidligere
forsgg, projekter mv.

6) Sikring af malgruppens deltagelse
Beskriv hvordan deltagelse sikres. Hvordan involveres malgruppen i projektet, og hvordan sikres
deres aktive deltagelse i de konkrete projektaktiviteter?

7) Nyteenkning
Beskriv det nytaenkende i projektet. Hvordan bidrager projektet med ny viden pd omradet?
Afpraves nye metoder/aktiviteter eller anvendes kendte metoder pa en ny made/omrade?

8) Forankring efter projektperiodens udlgb
Hvordan fastholdes positive resultater hos malgruppe og virksomhed/kommune efter projektets
afslutning?

9) Projektets organisering
Hvordan organiseres/styres/ledes projektet? Hvilke faglige kvalifikationer har den ansvarlige
projektleder for at gennemfgre projektet?

10) Evaluering
Beskriv konkret hvordan projektets effekt males. Hvordan vil | male om succeskriterierne er
opfyldt? Hvilke kvantitative og/eller kvalitative mal anvendes?




Projektbeskrivelsen

Selvom Forebyggelsesfonden med de ti punkter har lavet en feerdig skabelon, der guider ansgger
igennem alle centrale og relevante elementer i projektbeskrivelsen, er det vigtigt at understrege, at
der ikke findes nogen standardlgsning for besvarelsen. Nogle ansggere kan have brug for at
beskrive projektets aktiviteter meget indgdende, mens andre har mere behov for at uddybe
projektets evalueringsdel. Skabelonen tager hgjde for disse forskelle, sa du selv kan afggre, hvad
der er mest relevant for dit projekt, og hvor meget plads du vil bruge pa hvert enkelt punkt. Feelles
for alle er dog, at projektbeskrivelsen maksimalt ma fylde fem A4 sider eller 12.000 tegn. Nogle
ansggere vil have brug for at udfylde alle fem sider, andre vil kunne ngjes med mindre. Er | flere
ansggere om et projekt, har den hovedansvarlige mulighed for at beskrive projekters overordnede
sammenhaeng, organisering og evaluering mere indgaende pa tre ekstra sider. Disse sider

fremkommer automatisk, nar du som hovedansgger udfylder det digitale ansggningsskema.

Resumé

Du vil genfinde de ti overskrifter fra projektbeskrivelsen, nar du i det digitale ansggningsskema skal
udarbejde projektets resumé. Det er vigtigt, at samtlige punkter her udfyldes sa kort og praecist

som muligt, da resuméet maksimalt ma fylde en A4 side eller 2.400 tegn. Nar du udfylder resuméet
er det vigtigt, at du er opmaerksom p4, at alle ti punkter skal besvares, for at du kan komme videre i

det digitale ansggningsskema.

Et par gode rad

Generelt er det vigtigt, at du beskriver projektets ide og aktiviteter s konkret og klart som
overhovedet muligt. Centralt for den gode projektbeskrivelse er, at den skaber overblik og klarhed
over projektets baggrund, forlgb og resultater. Du bgr ogsa overveje hvordan projektet skal
evalueres. Veer forberedt pa, at kan tage tid at udarbejde en god projektbeskrivelse. Begynd derfor

med at udarbejde din projektbeskrivelse i god tid inden ansggningsfristen.

Det er en fordel at lave projektbeskrivelsen, inden du begynder at udfylde det digitale
ansggningsskema. Kopier eventuelt den samlede liste med spargsmal, som du finder farst i denne
guide, over i et word dokument og udarbejd din projektbeskrivelse der. S kan du efterfglgende

klippe den ind i det digitale ansggningsskema.

Inden du udfylder projektbeskrivelsen, opfordres du til at laese vejledningen til det hovedformal du
s@ger seerlig grundigt igennem. Laes ogsa vejledningen omkring udfyldelse af det digitale

ansggningsskema.



Projektbeskrivelsens ti punkter

Her gennemgas de ti punkter som du skal udfylde i din projektbeskrivelse, nar du sgger om stgtte

hos Forebyggelsesfonden.

1) Malgruppe

Hvem er projektets malgruppe, og hvor mange er omfattet?

Her skal du skrive, hvilke medarbejdergrupper eller persongrupper der er omfattet af projektet. Du
skal ogsa skrive, hvor mange der deltager i projektet. Beskriv kort hvem jeres projekt er rettet

imod.

2) Projektets baggrund
Hvilke konkrete problemer skal projektet Igse og/eller forebygge opstar? Hvordan er forholdene nu,

hvad er arsagen hertil, og er der evt. afprgvet andre lgsninger tidligere?

Her skal du skrive, hvorfor | mener, det er relevant at iveerkseette en ekstraordinaer indsats for jeres
malgruppe. Beskriv de konkrete problemer eller udfordringer som | star overfor, og som er
baggrunden for jeres ansagning. Benyt gerne kvantitative mal til at beskrive omfanget og dybden
af det problem, som | gnsker at Igse eller forebygge (angiv f.eks. sygefraveer, medarbejder
tifredshed, personaleomsaetning, antal ulykker, vikarforbrug, helbred, antal rygere eller antallet af
borgere pa sygedagpenge). Beskriv de nuveerende forhold og overvej arsagerne hertil. Beskriv
ogsa gerne eventuelle tidligere forsgg pa lgsninger. Beskriv de konkrete forhold, som har faet jer til
at tage initiativ til projektet. Beskriv ogsa gerne malgruppens karakteristika, safremt det er

relevant.

3) Projektets formal/succeskriterier
Hvilke resultater skal projektet opnd, for at det er en succes? Hvilke malbare resultater gnsker | at

opna med projektet?

Her skal du skrive, hvilke mal | vil na med projektet, og hvornar malene forventes opnaet. Opstil
klare succeskriterier. Succeskriterier er malbare/konstaterbare forhold, som skal veere opfyldt ved
projektets afslutning, for at projektet kan siges at have veeret en succes. Beskriv hvad det er |

konkret gnsker at opnd med projektet.



4) Projektets aktiviteter og metode

Hvilke metoder benyttes og hvilke aktiviteter indgar i projektet?

Her skal du skrive, hvilke overordnede teoretiske principper der eventuelt ligger til grund for de
valgte aktiviteter (f.eks. lean, anerkendende kommunikation eller holistisk orienteret tilgang). Mere
specifikt skal du skrive hvilke konkrete aktiviteter der gennemfares. Beskriv projektets konkrete
aktiviteter og projektets forskellige faser i kronologisk reekkefglge. Beskriv gerne kriterierne for at

deltage i projektet, og hvordan deltagerne rekrutteres safremt det er relevant.

5) Begrundelse for valg af aktiviteter og metode
Begrund valg af aktiviteter og metode. Hvorfor vil projektet have effekt? Begrund ud fra tidligere
forsag, projekter mv.

Her skal du skrive, hvorfor | har valgt netop den metode og de aktiviteter, | har beskrevet ovenfor.
Hvorfor forventer |, at den valgte tilgang/metode og de beskrevne aktiviteter vil have effekt?
Begrund hvorfor | formoder projektet vil virke — gerne med reference til dokumenterede resultater
fra andre projekter, forsgg, erfaringer eller forskning i ind- og udland.

6) Sikring af malgruppens deltagelse
Beskriv hvordan deltagelse sikres. Hvordan involveres malgruppen i projektet, og hvordan sikres

deres aktive deltagelse i de konkrete projektaktiviteter?

Her skal du skrive, hvordan malgruppens deltagelse i de konkrete projektaktiviteter sikres. Beskriv
hvordan projektets malgruppe motiveres til at deltage, og hvordan malgruppen eventuelt opnar

ejerskab over projektet.

Bemeerk: Sgger du statte til teknologiudvikling (hovedformal 1b) kan du eventuelt beskrive, hvorfor
| forventer produktet vil blive brugt. Sgger du stette indenfor hovedformal 2, kan du eventuelt
beskrive, hvordan projektet sikrer de sygemeldtes forsatte motivation for at vende tilbage til

arbejde.

7) Nyteenkning
Beskriv det nyteenkende i projektet. Hvordan bidrager projektet med ny viden p&d omradet?

Afpraves nye metoder/aktiviteter eller anvendes kendte metoder pa en ny made/omrade?



Her skal du skrive, hvordan jeres projekt bidrager med ny viden eller teknologi i forhold til den
eksisterende viden eller teknologi pd omradet. Tilfgrer projektet noget nyt, og er projektet med til at
skabe udvikling indenfor omradet? Hvorfor er dette projekt anderledes end andre lignende tiltag,
som har veeret forsggt far? Pa hvilken made er projektet udtryk for noget nyt eller utraditionelt?
Afprgves nye metoder, organisering eller samarbejdsformer? Der kan veere tale om nytsenkning

indenfor virksomheden eller branchen.

Bemeerk: Ansgger du om statte til et sundhedsfremmeprojekt under hovedformal 3 behgver

projektet ikke at indeholde nytaenkning — projektet skal blot veere utraditionelt.

8) Forankring efter projektperiodens udlgb
Hvordan fastholdes positive resultater hos malgruppe og virksomhed/kommune efter projektets

afslutning?

Her skal du skrive, hvordan projektets positive resultater fastholdes efter projektperiodens
afslutning. Hvordan sikres det, at projektet lever videre efter projektperiodens ophgr. Overvej
eksempelvis hvordan | sikrer at medarbejderne gar brug af nye metoder pa leengere sigt. Beskriv
eventuelt hvordan projektets indsats teenkes indarbejdet i det daglige arbejde efter projektets

afslutning.

Bemeerk: Sgger du stgtte til teknologiudvikling (hovedformal 1b) kan du eventuelt beskrive

anvendelsesmulighederne indenfor andre virksomheder/brancher.

9) Projektets organisering
Hvordan organiseres/styres/ledes projektet? Hvilke faglige kvalifikationer har den ansvarlige

projektleder for at gennemfgre projektet?

Her skal du skrive, hvordan projektet organiseres/styres og ledes. Beskriv den planlagte
organisering af projektet (f.eks. nedseettelse af styregruppe og fglgegruppe, samarbejde med
interne og eksterne partnere m.v.). Beskriv hvordan projektet styres og ledes. Hvem er tovholder
for hvad? Overvej og beskriv hvordan koordinering imellem projektets forskellige aktarer sikres
(f.eks. ved koordineret indsats for sygedagpenge). Klarleeg de ansvarlige aktgrers faglige
forudseetninger og erfaringer med lignende eller relaterede projekter. Beskriv ogsd gerne

eventuelle eksterne konsulenters rolle og kompetencer.



10) Evaluering
Beskriv konkret hvordan projektets effekt males. Hvordan vil | male om succeskriterierne er

opfyldt? Hvilke kvantitative og/eller kvalitative mal anvendes?

Her skal du skrive, hvordan projektets enkelte mal skal evalueres. Beskriv malemetoder til
evalueringen. Formalet med evalueringen er at male den effekt projektet har haft, nar
projektperioden er slut. Naede vi malene, blev problemet lgst og hvad leerte vi undervejs? Beskriv
med andre ord hvordan I vil male om jeres malsaetning med projektet er blevet opfyldt, og hvordan
I vil male om indsatsen virkede. Beskriv hvem og hvornar der skal evalueres (overvej eksempelvis

om der skal indga midtvejsevaluering i projektet).

Beskriv eventuelt kort hvordan 1 vil formidle projektets resultater indenfor jeres egen virksomhed og

branche. Bredere formidling varetages af Forebyggelsesfonden.



